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• Proyecto realizado por EHLABE en colaboración con el SiiS-Fundación Eguia
Careaga

• Entre 2018 y 2019
• Apoyo del Departamento de Empleo y Políticas Sociales del Gobierno Vasco
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ASOCIACIÓN
DINÁMICA

(Euskadi, Estatal y Europa)

Tercer Sector Social, Sector 
de la Discapacidad, Economía

Social, Administraciones
Públicas, Agentes sociales y 

Educación
e Innovación. BUENAS

PRÁCTICAS
DE 

GESTIÓN

EMPLEABILIDAD
Orientación y Formación, 

Empleo Ordinario (Foro EcA), 
AukerAbility, GazteAbility, 

Portal de Empleo y 
Formación.
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AÑOS
trabajando para 
la creación de 
oportunidades de 
las personas con 
discapacidad

30
Una manera de hacer las cosas:

EL 
LLAMADO

MODELO
VASCO

• El valor del trabajo, como medio para la 
inclusión.

• Gestión profesional y competitiva.
• Las personas en el centro: suma de 

capacidades y participación.
• Prioridad a las personas con más

necesidades de apoyo.
• Combinando el trabajo de personas con 

diversas capacidades.
• Experiencia en adaptación de puestos y 

procesos.
• Diversificación de actividades y 

oportunidades de trabajo.
• Trabajo en red.
• Colaboración público-privada.
• Financiación pública estable y altas

cotas de autofinanciación.
• Sostenibilidad.

Base asociativa agrupada
en torno a EHLABE.
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SERVICIO
OCUPA-
CIONAL

CENTRO
ESPECIAL 
DE EMPLEO

EMPLEO
ORDINARIO

• Planificación centrada en
la persona

• Apoyos
• Calidad de vida

• Capacitación

• Inclusivo
• Adaptado
• Participación en la 

comunidad

• Capacitación
• Accesibilidad
• Adaptaciones
• Inclusivo
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OBJETIVOS
• Agrupar toda la información relacionada con el empleo y las personas con 

discapacidad (especialmente de Euskadi).
• Cubrir demanda: entidades EHLABE, entidades de la discapacidad y sociedad 

vasca en general, datos lo más actualizados posibles sobre empleo y 
discapacidad.

• Funcional/ Práctica
• “Radiografía” de datos de Modelo Vasco de Inclusión Sociolaboral
• Complemento de otras fuentes de datos (ODISMET, INE, SEPE, EUSTAT, 

Lanbide-SVE etc.)
• Sintonía con Objetivo de Artículo 31 de la Convención ONU
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DIFICULTADES
• Obtención de algunos datos: empleo ordinario, renta de garantía de ingresos, 

datos de empleabilidad europeos
• Dispersión fuentes
• Comparativas de datos estatales con datos europeos
• Lograr una herramienta entendible, manejable y sencilla de utilizar (conceptos, 

diseño)
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ESTRUCTURA
• Prevalencia de la discapacidad

• Prevalencia de la discapacidad entre la población total
• Prevalencia de la discapacidad entre la población activa

• Inclusión laboral de las personas con discapacidad
• Nivel formativo
• Estudios en curso
• Tasas de actividad, empleo y paro
• Contratos registrados
• Paro registrado
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• Prestaciones sociales
• Pensiones contributivas
• Prestaciones no contributivas
• Renta de Garantía de Ingresos

• Panorámica del trabajo de las personas con discapacidad
• Datos básicos sobre el trabajo de las personas con discapacidad

• Empleo en las entidades asociadas a EHLABE
• Panorámica del empleo de EHLABE
• Ocupación en Centros Espaciales de Empleo de EHLABE
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RETOS
• Inclusión de más datos

• Relacionados, especialmente, con el Empleo Ordinario
• Datos europeos de empleabilidad

• Comunicación: dar a conocer la herramienta y fomentar su uso

• Concienciar a las AAPP de la necesidad de mejorar la Información Estadística
• Base para un futuro Observatorio Vasco de Discapacidad y Empleo
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BANCO DE DATOS
www.ehlabe.org 

http://www.ehlabe.org/es/infografia/
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Pablo Moratalla Santamaría
Coordinador EHLABE
ehlabe@ehlabe.org

www.ehlabe.org

@ehlabe

mailto:ehlabe@ehlabe.org
http://www.ehlabe.org/
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